KANTONALNO JAVNO PREDUZECE
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UPRAVA PREDUZECA

Broj: 01-4-43/2026
llid2a, 20.04.2026. godine

Na osnovu Clana 19 Statuta KJP ,Poljoprivredno dobro Bumtmir® d.o.o. Sarajevo-llidZa broj: 01-2-69/2022 od 21.03.2022.
godine potvrden pod brojem OPU-IP:208/2022 OD 21.03.2022. godine, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta broj: 01-

2-10/24 od 28.10.2024. godine, Uprava preduzeda na svojoj 32. (tridesetdrugoj) sjednici upucuje Nadzornom odboru
prijedlog odluke za donoenje

IZMJENA | DOPUNA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
Clan 1.

Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI| TEKST) broj: 01-4-52/2020 godine od
16.07.2020. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
broj: 01-4-03/2022 od 04.01.2022. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-4-06-01/2023 od 26.01.2023. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-4-84-01/2024 od 27.11.2024. godine, mijenja se na nadin
utvrden clanom 2 ovog pravilnika.

Clan 2.

U Odjeljku Il (Opis poslova i radnih zadataka radnih mjesta), pod tatkom broj 3. Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-52/2020 od 16.07.2020. godine mijenja se naziv radnog
mjesta ,Rukovodilac sluzbe za opce, pravne i ekonomske poslove" radi jasnijeg definisanja djelokruga rada Sluzbe. Poslovi
iz oblasti ekonomskih poslova ne obavljaju se u okviru ove organizacione jedinice, ve¢ su isti sistematizovani i rasporedeni
u drugim organizacionim dijelovima Preduzeéa. Iz tog razloga iz naziva radnog mjesta bridu se rije&i ,ekonomske poslove",
te novi naziv glasi: ,Rukovodilac sluZbe za opée i pravne poslove".

U opisu poslova pod tadkom 3. utvrduju se novi poslovi u skladu sa izmijenjenim nazivom radnog mjesta, dok se poslovi iz
ranijeg naziva brisu. U dijelu posebnih uslova, u pogledu radnog iskustva, brie se odredba koja se odnosi na najmanje 2
(dvije) godine radnog iskustva na rukovodeéim poslovima, te se utvrduje uslov od najmanje 3 godine radnog iskustva u
struci.

Uvodenjem navedenih izmjena ne dolazi do poveéanja broja izvréilaca, veé se vrsi preciznije definisanje postojeceg radnog
mjesta

1. Rukovodilac sluzbe za opce i pravne poslove, 1 izvrilac
Opis poslova

» Organizuje i rukovodi sluzbom te daje upute i naloge radnicima u Sluzbi po pojedinim predmetima

¢ Odgovoran je za aZzurno izvr§avanje poslova i radnih zadataka u sluzbi

e daje pravna misljenja i tumadenja zakonskih i podzakonskih propisa koji se odnose na poslovanje Preduzeca;
« izraduje i uestvuje u izradi opcih akata Preduzeca (pravilnici, odiuke i dr.);

e izraduje, pregleda i pravno kontrolie ugovore koje zakljuuje Preduzece;

o prati primjenu zakonskih propisa i predlaze mjere za uskladivanje poslovanja Preduzeca sa vazeéim zakonima,
s zastupa Preduzece pred sudovima, upravnim organima i drugim institucijama po punomaodi direktora;

+ Priprema tuzbe i odgovore na tuzbe, pravne lijekove u parni€énom postupku

= Pokrece izvréni postupak, priprema prijedloge za dozvolu izvr$enja i pravne lijekove u izvrénom postupku

¢ vodi disciplinski postupak

s ucestvuje u rjeSavanju imovinsko-pravnih i radno-pravnih pitanja;

e priprema pravne akte i dokumentaciju u postupcima javnhih nabavki;
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*  ucCestvuje u izradi i pripremi odluka i drugih akata organa upravljanja Preduzeda;
* pruza pravnu pomo¢ organizacionim jedinicama Preduzeéa;
*  prati sudske i upravne postupke u kojima u¢estvuje Preduzece:
* obavlja i druge pravne poslove po nalogu direktora.
* Ucestvuje u radu stru&nih komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeéa,
» Obavljaidruge poslove po nalogu direktora i izvrsnog direktora za pravne i finansijske poslove.

Posebni uslovi:

¢ Struéna sprema: VSS, diplomirani pravnik ili Magistar prava
¢ Radno iskustvo: najmanje 3 godine radnog iskustva u struci
* Posebna znanja: (MS Office)

Vozacka dozvola B kategorije
e Pozeljno Polozen pravosudni ispit

Poznavanje engleskog jezika

U €lanu 2. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-
4-03/2022 od 04.01.2022. godine vrsi se izmjena naziva, opisa poslova i posebnih uslova radnog mjesta radi uskladivanja
sa stvarnim djelokrugom rada i poslovima koji se obavljaju u okviru finansijsko-raéunovodstvene funkcije Drugtva. Poslovi
finansija i ratunovodstva ¢ine jedinstvenu cjelinu koja zahtijeva koordinaciju, nadzor i odgovornost na rukovodnom nivou.
Izmjenom naziva radnog mjesta i dopunom opisa poslova i posebnih uslova vréi se preciznije definisanje nadleznosti i
odgovornosti. Dosadasnji naziv, opis poslova i posebni uslovi radnog mjesta nisu u potpunosti obuhvatali sve poslove iz
ove oblasti, niti su jasno definisali rukovodeéu ulogu.

lzmjenom naziva u ,Rukovodilac sluzbe za finansijsko-radunovodstvene poslove®, te dopunom opisa poslova i posebnih
uslova, vrsi se preciznije definisanje nadleznosti, odgovornosti i obima poslova, &ime se doprinosi efikasnijem upravljanju
finansijskim resursima i zakonitom poslovanju Preduzeéa.

Uvodenjem navedenih izmjena ne dolazi do poveéanja broja izvréilaca, veé se vréi preciznije definisanje postojeéeg radnog
mjesta.

2. Rukovodilac sluzbe za finansijsko-raéunovodstvene poslove
Opis poslova

- Organizuje, rukovodi i koordinira rad Sluzbe za finansijsko-radunovodstvene poslove,

- Odgovoran je za zakonito, blagovremeno i taéno izvréavanje poslova iz djelokruga Sluzbe,

- Organizuje i nadzire vodenje poslovnih knjiga u skladu sa vaZeéim propisima,

- Organizuje i nadzire poslove finansijskog knjigovodstva i blagajne,

- KontroliSe ispravnost finansijske dokumentacije i knjizenja,

- lzraduje i kontrolise izradu finansijskih izvjestaja (bilans stanja, bilans uspjeha, zavrsni radun i dr.),
- UCestvuje u izradi zavr$nog rac¢una i drugih finansijskih izvjestaja,

- Ugestvuje u izradi finansijskih planova i prati njihovu realizaciju,

- Prati nov€ane tokove, obaveze i potrazivanja, te predlaze mjere za unapredenje finansijskog poslovanja,
- Kontrolige obraéun plata, poreza, doprinosa i drugih finansijskih obaveza,

- Prati i primjenjuje zakonske i podzakonske propise iz oblasti finansija i ratunovodstva,

- Vodi raéuna o pravilnoj primjeni ra¢unovodstvenih standarda i internih procedura,

- Saraduje sa revizorskim, poreznim i drugim nadleznim institucijama,

- Ucestvuje u izradi internih akata iz oblasti finansijskog poslovanja,

- Daje struéna misljenja i prijedloge u vezi sa finansijskim posiovanjem Preduzeca,

- Ugestvuje u radu komisija i radnih tijela po nalogu Uprave,

- Obavlja i druge poslove po nalogu direktora.
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Posebni uslovi:

e Struéna sprema: VSS-VII stepen (Ekonomski fakultet)

e Radno iskustvo: najmanje 3 godine radnog iskustva u struci
* Posebna znanja: (MS Office)

* Pozeljno: Certifikat ovlastenog raéunovode

Vozatka dozvola B kategorije
Poznavanje engleskog jezika

U tacki 4. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-
53/2020 od 16.07.2020. godine Struéni saradnik za kadrovske poslove u odjeljku opis poslova, ureduju se postojeéi
poslovi i utvrduju novi, jasno definisani opisi poslova za radno mjesto

3. Struéni saradnik za kadrovske poslove, 1 izvrsilac

Opis poslova

* Vodi evidenciju zaposlenih i druge kadrovske evidencije u skladu sa Zakonom

* Vodi evidenciju godi$njih odmora i bolovanja sluzbi kojoj pripada

» Priprema plan i rje$enja o godi$njim odmorima radnika u saradnji sa sluzbama

* Vodi evidenciju radnog vremena uposlenika iz sluzbe kojoj pripada

¢ Vodi evidencije i korespodencije i druge dokumentacije za direktora

» Prati primjenu propisa iz oblasti radnih odnosa, socijalnog i zdravstvenog osiguranja i u¢estvuje u njihovoj primjeni
u okviru svojih posiova

» UCestvuje u pripremi i obradi dokumentacije za izradu op¢ih i pojedinacnih akata iz oblasti radnih odnosa;

* Priprema i obraduje podatke i dokumentaciju za zasnivanje, trajanje i prestanak radnog odnosa;

* Vodi registar javnih oglasa

* Prati i kontroli$e blagovremenost prijava, odjava i promjena na obaveznim osiguranjima, te odgovara za taénost
unesenih podataka;

* Vodiiazurira evidencije iz oblasti radnih odnosa u skladu sa vazeéim propisima;

» Razmatra zahtjeve, molbe i podneske radnika u vezi sa pravima iz radnog odnosa i priprema prijedloge za njihovo
rieSavanje;

» Vrsikontrolu ispravnosti i potpunosti kadrovske dokumentacije;

* Ucestvuje u procedurama zaposljavanja i administrativnoj obradi dokumentacije vezane za prijem radnika;

e Priprema izvjestaje, analize i informacije iz oblasti kadrovskih poslova za potrebe Uprave Preduzeéa:

* Priprema pozive i zapisnike Uprave preduzeéa

¢ Prati realizaciju zakljutaka Uprave preduzecéa i radnog kolegija;

» Obavlja komunikaciju izmedu organizacionih jedinica po nalogu direktora

» Saraduje sa nadleZnim institucijama i sluZbama u vezi sa ostvarivanjem prava i obaveza iz radnog odnosa;

* UcCestvuje u radu stru¢nih komisija i drugih radnih grupa koje imenuje Uprava preduzeca

* Obavlja i druge poslove po nalogu direktora u okviru svoje struéne spreme i radne sposobnosti.

Posebni uslovi:

¢ Struéna sprema: VSS-bachelor ekonomije ili bachelor prava
¢ Radno iskustvo: 3 godine radnog iskustva
e Posebna znanja: (MS Office)

U Odjeliku Il (Opis poslova i radnih zadataka radnih mjesta) Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistemati:zaciji radnih
mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-52/2020 od 16.07.2020. godine mijenja se na nagin da se dodaje stavka 5,
odnosno stavka 6 koja glasi Vi$i referent za administrativne i protokolarne poslove. U cilju unapredenja organizacije rada i
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povecanja efikasnosti u obavljanju administrativnih i protokolarnih poslova, uvodi se novo radno mjesto Visi referent za
administrativne i protokolarne poslove.

Naime, poslovi koji se odnose na vodenje protokola, evidenciju i distribuciju poste, vodenje administrativnih evidencija,
arhiviranje, kao i drugi kancelarijski poslovi, do sada su bili u nadleznosti radnog mjesta ,Struéni saradnik za kadrovske

poslove“. Zbog poveéanog obima i sloZenosti navedenih poslova, ukazala se potreba za njihovim izdvajanjem i
sistematizovanjem u okviru posebnog radnog mjesta.

Uvodenjem navedenog radnog mjesta vréi se racionalnija raspodjela poslova, rastereéenje postojeéeg radnog mjesta, te
se omogucava efikasnije, aZurnije i kvalitetnije izvr$avanje poslova iz oblasti administrativnog i protokolarnog poslovanja.

4. Visi referent za administrativne i protokolarne poslove, 1 izvr§ilac
Opis poslova

» Vodi Knjige protokola (ulazne i izlazne poste)

* Vodi djelovodne protokole svih Sektora i sluzbi:

 Zaprima, evidentira i distribuira pristiglu po$tu organizacionim jedinicama

e Vréi otpremu sluZzbene poste Preduzeda

* Vodi evidenciju sluzbenih akata i drugih administrativnih evidencija

* Vodi evidenciju sanitarnih pregleda zaposlenih

* VI$i unos podataka na web stranici Ureda za borbu protiv korupcije o zaposlenim i imenovanim licima u preduzecu
» Vodi evidenciju i brine o nabavci kancelarijskog materijala

» Vodiratuna o arhivi u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovaniju i arhiviranju

» Priprema dokumentacije za arhiviranje i izlu¢ivanje arhivske grade

» Pratii primjenjuje zakonske i interne propise iz oblasti kancelarijskog poslovanja

¢ Obavlja druge administrativne poslove po nalogu nadredenog

* Ucestvuje u radu stru¢nih komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeéa,

» Obavlja i druge poslove po nalogu direktora i izvrénog direktora za pravne i finansijske poslove

Posebni uslovi:

e Struéna sprema: VSS, (drustveni, ekonomski ili tehnicki smjer)
* Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva

s Posebna znanja: MS Office

s Pozelino Poznavanje engleskog jezika

U tacki 10b. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-52/2020
od 16.07.2020. godine vrsi se uskladivanje naziva i opisa radnog mjesta “Koordinator za novéane podsticaje, dpzyple,
ateste, vodenje evidencija i izvje$tavanja” sa stvarnim potrebama preduzeéa. Dosada$nje radno mjesto obuhvatalo je Sirok
spektar medusobno razli¢itih poslova (tehnitke, operativne i administrativno-normativne prirode). ) '
U cilju unapredenja efikasnosti rada i jasnijeg razgrani¢enja nadleZnosti, izvréeno je razdvajanje poslova prema nJ|hov01‘
prirodi na nacin da se tehnicki i operativni poslovi vezani za proizvodnje, dozvole ateste i druge spgmﬂcne op|a§t!
rasporeduju u nadlezne stru¢ne sluzbe (Sluzba stolarstva i sluzba ratarstva) dok se adminis}rgtivm, n.ormatlvn': i
koordinacioni poslovi objedinjuju. Iz navedenih razloga vr$i se izmjena naziva radnog mjesta u "Strucm'saradmk za opce,
normativne i upravijacke poslova” uz istovremeno uskladivanje opisa poslova sa navedenim na}dlginggtlma. ' o
Na ovaj nadin postize se jasnije razgranitenje poslova, veéa odgovornost organizacionih jedinica, te efikasnije i
funkcionalnije obavljanje poslova u Drustvu.

Uvodenjem navedenih izmjena ne dolazi do poveéanja broja izvrilaca, veé se vrsi preciznije definisanje postojeceg radnog
mjesta
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Struéni saradnik za opée, normativne i upravljatke poslove, 1 izvrsilac
Opis poslova:

priprema materijale i akte za potrebe direktora i organe upravijanja Preduzecéa

priprema nacrte odluka, rje$enja i drugih akata po nalogu direktora;

u€estvuje u izradi i izmjenama opéih akata Preduzeca: \

priprema materijale, vodi evidencije i pruza administrativno-tehniéku podréku radu organa upravljanja (Nadzorni
odbor, Odbor za reviziju, Skupstina preduzecéa)

uCestvuje u pripremi i izradi ugovora i druge dokumentacije za potrebe Preduzeéa

Ucestvuje u realizaciji poslova javnih nabavki zajedno sa Rukovodiocem Sluzbe za opce i pravne poslove prema
Cijim uputama vrsi unose podataka, objava/obavjesten;ja/izvjestaja na portal Agenciie javnih nabavki, portal javnih
nabavki Viade KS i druge poslove vezane za procedure javnih nabavki i praéenje realizacije zaklju¢enih
sporazuma/ugovora o javnim nabavkama

priprema konkurse i javne oglase za zaposljavanje;

uCestvuje u izradi plana poslovanja, plana javnih nabavki, trogodi$njih planova, izvje$taja o radu i drugih
dokumenata za potrebe preduzeéa ,

Priprema dokumentaciju i vodi evidencije za ostvarivanje novéanih podsticaja;

prati propise (zakone, programe, pravilnike i odluke) vezane za nov&ane podsticaje i zajedno sa rukovodiocima
struni sluzbi priprema i stara se o blagovremenoj i aZurnoj predaji zahtjeva za podsticaje sa prate¢om
dokumentacijom

vodi raduna o otklanjanju nedostataka uo&enih tokom redovnih i usmjerenih inspekcijskih nadzora

Vadi ratuna o isteku vodnih i okolinskih dozvola i pravovremenom podnogenju zahtjeva za reizdavanje istih
Satinjava redovne izvjeStaje prema Kantonalnom i Federalnom ministarstvu okoli$a u skladu sa okolinskom
dozvolom

Blagovremeno dostavlja izvjestaje i podatke o vodozahvatu prema Kantonalnom ministarstvu i Agenciji za slivove
rijeke Save

Prati realizaciju odluka i zaklju&aka organa upravljanja te o tome informi$e direktora

UCestvuje u radu komisija i radnih tijela po potrebi

obavlja i druge poslove po nalogu direktora

Posebni uslovi:

Strucna sprema VSS -Vl stepen (drustveni, ekonomski ili tehni¢ki smjer)
Radno iskustvo: 3 godine radnog iskustva

Posebna znanja: . (MS Office)

PoZeljno: Poznavanje engleskog jezika

Vozacka dozvola B kategorije

Nakon tatke 11. Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-
52/2020 od 16.07.2020. godine, u cilju unapredenja organizacije rada u oblasti biljne proizvodnje i efikasnijeg izvr8§avanja
poslova u okviru Sluzbe ratarstva, uvodi se novo radno mjesto 11a ,Struéni saradnik u ratarstvu".

Naime, poveéan obim i sloZenost poslova u ratarskoj proizvodnji (planiranje proizvodnje, pracenje prinosa, vodenje
evidencija) zahtijevaju dodatnu struénu podrsku rukovediocu sluzbe.

11a. Strucéni saradnik u ratarstvu, 1 izvrdilac

Opis poslova:

uestvuje u planiranju i organizaciji ratarske proizvodnje (sjetva, obrada, zastita, zetva);
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* prati realizaciju proizvodnih planova i daje prijedioge za unapredenje proizvodnje;

+ vodi evidencije o zasijanim povr§inama, prinosima, utrodku repromaterijala i agrotehnitkim mjerama;

* ucestvuje u izradi izvje$taja iz oblasti ratarstva;

* prati stanje usjeva i predlaze mjere zastite i prihrane;

» vr8iredovan obilazak poljoprivrednih povr$ina i terenski nadzor nad izvodenjem agrotehnickih mjera (sjetva,
obrada, zadtita, Zetva);

» prati kvalitet i pravovremenost izvodenja radova na terenu, te o uo&enim nepravilnostima obavjestava
rukovodioca sluzbe i predlaze mjere za njihovo otklanjanje;

* uCestvuje u organizaciji i kontroli rada mehanizacije u ratarskoj proizvodnii;

» Vodi evidencije o trajanju upotrebnih dozvola i atesta na uredaje, priklju¢ke, masine i instalacije
(elektroinstalacije, gromobranske instalacije, hidrantske instalacije i protivpozarne instalacije, benzinske pumpe i
dr.) kao i vodenje evidencija o periodiénim pregledima (ljetni/zimski)

» Odgovoran je za blagovremeno atestiranje uredaja i instalacija kao | za obnovu/izdavanje upotrebnih dozvola

» prati primjenu zakonskih i struénih propisa iz oblasti poljoprivrede;

* utestvuje u provodenju mjera zastite na radu i zastite okolisa;

* obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca sluzbe i I1zvrénog direktora za proizvodnju

Posebni uslovi:

» Strucna sprema: VSS - poljoprivredni fakultet

* Radno iskustvo: najmanje 1 godina radnog iskustva
¢ Posebna znanja: MS Office

¢ Pozelino: vozacka dozvola B kategorije

U tacki 8. Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-
52/2020 od 16.07.2020. godine Magacioner vr§i se izmjena naziva radnog mjesta u Referent za nabavku i
materijalno poslovanje radi uskladivanja sa stvarnim opisom poslova koje izvrsilac obavlja. Naime, pored poslova
prijema, skladiStenja i izdavanja robe izvr§ilac obavlja i poslove vezane za nabavku materijala, vodenje evidencija,
komunikaciju sa dobavljaéima kao i administrativho-tehni¢ke poslove ukljuéujuéi i obavljanje kurirskih poslova
unutar preduzeéa. S obzirom na prosireni obim i sloZenost poslova, postojeéi naziv radnog mjesta ne odrazava u
potpunosti stvarne radne zadatke.

U odjelu posebni uslovi, briSe se stavka ekonomskog smjera, a ostaje stavka SSS sa jednom godinom radnog
iskustva

Uvodenjem navedenih izmjena ne dolazi do poveéanja broja izvrSilaca, ve¢ se vrsi preciznije definisanje
postoje¢eg radnog mjesta

6. Referent za nabavu i materijalno poslovanje, 1 izvrsilac
Opis poslova

e Vi prijem robe od dobavljada uz kontrolu ispravnosti dokumentacije (otpremnice, fakture i sl.),

* KontroliSe kvalitet, kolid¢inu i rokove upotrebe zaprimljene robe,

« Vodi evidenciju o ulazu i izlazu robe u skladu sa vaZecim propisima i internim procedurama,

¢ Vodi magacinske kartice i druge evidencije o stanju zaliha,

e Satinjava zapisnike o razlikama i reklamacijama prema dobavljadima,

* Odgovoran je za pravilno skladistenje robe i njeno ouvanje,

¢ Prati stanje zaliha i blagovremeno inicira nabavku potrebnih roba i materijala,

+ Ugestvuje u postupcima nabavke (prikupljanje ponuda, izrada narudzbi, komunikacija sa dobavljacima),
* Vodi evidenciju narudzbi i prati realizaciju istih,

e Vrsiizdavanje robe na osnovu odobrenih zahtjeva i vodi evidenciju zaduZenja zaposlenih,
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* Vodi evidenciju o utro$ku goriva, rezervnih dijelova i drugog materijala,

* Vodiraduna o pravilnom skladistenju i zastiti materijala, ukljuCujuéi mjere zastite na radu i zastite od pozara
*  Obavlja dostavu i distribuciju kancelarijskog i drugog materijala organizacionim jedinicama,

*  Vrsiprijem, evidentiranje i internu distribuciju poste i dokumentacije,

* Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove u vezi sa nabavkom i materijalnim poslovanjem,

* UCestvuje u radu komisija i radnih tijela po nalogu Uprave,

* Primjenjuje propise iz oblasti zastite na radu i koristi propisana zastitna sredstva,

+ Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Posebni uslovi:

¢  Stru¢na sprema SSS
¢ Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva
¢ Posebna znanja: (MS Office)

Poslije tacke 30. Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-
52/2020 od 16.07.2020. godine Noéni radnik u $talama dodaja se novo radno mjesto 30.a Nocéni radnik u porodilitu

30.a Noéni radnik u porodilistu, 2 izvrsioca

OPIS POSLOVA

*  vrsi kontinuirani nadzor nad kravama u porodilistu i prati tok telenja;

* pruza pomoc pri telenju, u skiadu sa potrebama i uputama nadleznih lica;

* U slucaju otezanog ili sumnjivog telenja, bez odlaganja obavje$tava dezurnog radnika;

* obavlja muzu krava, po potrebi; '

» vrsi hranjenje novorodenih teladi najkasnije u roku od 2 (dva) sata nakon oteljenja;

¢ priprema napoj za oteljene krave;

» vrsi smjedtaj i njegu teladi nakon oteljenja, ukljuéujuéi upotrebu grijaéih lampi u zimskom periodu;
* obavlja poslove ¢iS¢enja i odrzavanja higijene porodilista i teleéarnika;

e vréi pripremu objekata, opreme i sredstava za rad;

» obavlja izbacivanje ostataka hrane iz jasala junica i pripremu novih obroka;

* vr8i pripremu uredaja (,milk taksi) za hranjenje teladi;

* obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca sluZbe, u skladu sa prirodom radnog mjesta.

Posebni uslovi:

e Struéna sprema NK
¢ Radno iskustvo: 6 mjeseci

U tacki 6. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (predi§¢eni tekst), broj: 01-4-63/2020 od
16.07.2020. godine, radno mjesto ,Finansijski knjigovoda i blagajnik” mijenja se na naéin da se iz naziva radnog mjesta
brise rije¢ ,blagajnik", dok se iz opisa poslova bri$e stavka: ,Vréi uplate i isplate gotovine iz blagajne i evidentira promjene
kroz blagajnicki dnevnik".

U tacki 7. istog Pravilnika, radnom mjestu ,Referent za materijalno knjigovodstvo i pt?r:ag":un pla;&a“ u opis poslova dodaje
se stavka: ,Vr§j uplate i isplate gotovine iz blagajne i evidentira promjene kroz blagajnicki dnevnik®.

Clan 3.
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Ostale odredbe Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (preci§éeni tekst), broj: 01-4-52/2020 od

16.07.2020. godine, kao i njegovih izmjena i dopuna, koje nisu obuhvaéene ovim izmjenama i dopunama, ostaju
neizmijenjene i na snazi.

Clan 4.
Ove izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snhagu danom davanja saglasnosti Nadzornog odbora.

OBRAZLOZENJE

Razlozi za dono$enje ove odluke proizlaze iz potrebe unapredenja organizacije rada, efikasnijeg izvr§avanja poslovnih zadataka i
uskladivanja sa vaZecim normativnim okvirom Preduzecda. Tokom primjene vaZeceg Pravilnika uodene su neuskladenosti izmedu
definisanih radnih mjesta i stvarnog obima i prirode poslova u pojedinim organizacionim Jedinicama. Iz tog razloga izvr§eno je preciziranje
naziva radnih mjesta, opisa poslova i posebnih uslova, radi jasnijeg razgranicenja nadleZnosti i odgovornosti.

Izmjenama se vrsi funkcionalno razdvajanje i grupisanje poslova prema njihovoj prirodi (pravni, kadrovski, administrativni, finansijsko-
racunovodstveni i operativni poslovi), &ime se doprinosi efikasnijem radu i boljoj organizaciji procesa rada. Uvodenje novih radnih mjesta
zasnovano je na povecanom obimu i sloZenosti poslova, te potrebi za njihovim jasnijim razdvajanjem i efikasnijim izvr§avanjem, posebno
u oblasti administrativno-protokolarnih poslova i specifiénih procesa u stodarskoj proizvodnyji.

PredloZene izmjene ne dovode do neopravdanog povecanja broja izvrSilaca, vec predstavijaju rezultat preraspodjele poslova i njihovog
uskladivanja sa stvarnim potrebama Preduzeda. Ovim izmjenama obezbjeduje se efikasnije funkcionisanje organizacije, zakonitost rada
i stvaraju uslovi za stabilno i kvalitetno poslovanje Preduzeca. B AR VRN

Dostaviti:

1. Nadzornom odboru KJP "Poljoprivredno dobro Butmir” d.0.0.
2. Sluzbiza opée i pravne poslova
3. ala



